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	АДМИНИСТРАЦИЯ  КОЛПАШЕВСКОГО РАЙОНА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ


17.07.2018






     

                    №  317
	Об утверждении плана противодействия коррупции в органах местного

самоуправления Колпашевского района на 2018 – 2024 годы
(в редакции распоряжений Администрации Колпашевского района от 13.09.2018 №419, от 15.07.2019 №295, от 05.05.2021 №168, от 20.07.2021 №275, от 03.09.2021 №332, от 29.02.2024 №89)


Во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии с распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 – 2024 годы»
1. Утвердить план противодействия коррупции в органах местного самоуправления Колпашевского района на 2018 – 2024 годы согласно приложению.
2. Исполнителям мероприятий плана противодействия коррупции  в органах местного самоуправления Колпашевского района на 2018 – 2024 годы ежеквартально, не позднее 2-го числа месяца, следующего за отчётным кварталом, обеспечить представление информации о ходе выполнения мероприятий Плана в правовой отдел Администрации Колпашевского района. При наличии нескольких исполнителей, информирование осуществляет исполнитель, указанный первым.

3. Правовому отделу Администрации Колпашевского района осуществлять ежеквартальный мониторинг выполнения плана противодействия коррупции  в органах местного самоуправления Колпашевского района на 2018 – 2024 годы.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в Ведомостях органов местного самоуправления Колпашевского района и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район».

5. Контроль за исполнением распоряжения возложить на исполняющего обязанности заместителя Главы Колпашевского района по управлению делами Д.В. Гришаева.
Глава района                                                                                        А.Ф.Медных
Д.В. Гришаев

5 29 40
Приложение к распоряжению
Администрации Колпашевского района 

от   17.07.2018   № 317
ПЛАН
противодействия коррупции в органах местного самоуправления Колпашевского района на 2018-2024 годы
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Совершенствование правовых и организационных инструментов и механизмов противодействия коррупции 

	1.
	1.1. Мониторинг антикоррупционного законодательства, принятие нормативных правовых актов органов местного самоуправления Колпашевского района, направленных на противодействие коррупции, в том числе приведение действующих нормативных правовых актов органов местного самоуправления Колпашевского района в соответствие с законодательством Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции

1.2. Проведение с соблюдением требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими; лицами, замещающими муниципальные должности; гражданами, претендующими на замещение указанных должностей

1.3. Проведение проверок, применение предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом установленном случае несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов

1.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

1.5. Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими своих должностных обязанностей и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (в случае необходимости)

1.6.  Проведение анализа эффективности деятельности комиссии Администрации Колпашевского района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также работы лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Колпашевского района по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

1.7. исключен
1.8. исключен
1.9. исключен
1.10. Профессиональное развитие в области противодействия коррупции муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
1.11. Профессиональное развитие в области противодействия коррупции муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу 
1.12. Актуализация сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

Анализ сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

Рассмотрение доклада о результатах исполнения настоящего пункта на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Постоянно

При наличии оснований для осуществления проверки

По мере возникновения оснований

По мере поступления сведений

Ежегодно

2018-2024 гг.

Ежегодно 

Постоянно 
Не реже одного раза в квартал

Не реже одного раза в полугодие

Не реже одного раза в полугодие


	Правовой отдел, организационный отдел 

Правовой отдел

организационный отдел 

Организационный отдел

Организационный отдел 

Организационный отдел

Организационный отдел

Организационный отдел,
Начальники органов Администрации Колпашевского района
Организационный отдел,
Начальники органов
Администрации Колпашевского района
Организационный отдел,

Начальники органов Администрации Колпашевского района



	Раздел 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах Колпашевского района и проектах нормативных правовых актов Колпашевского района посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Колпашевского района и проектов нормативных правовых актов Колпашевского района 

	2.
	2.1. Проведение текущей антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Колпашевского района

2.2. Проведение плановой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Колпашевского района 
	Постоянно

Ежеквартально
	Правовой отдел

Структурные подразделения Администрации Колпашевского района по направлениям деятельности

Правовой отдел

	Раздел 3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований

	3.
	3.1. Проведение анализа организации и эффективности работы с обращениями граждан, соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции
	Ежегодно, в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным
	Организационный отдел



	Раздел 4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

	4.
	4.1. Осуществление работы по формированию у служащих и работников муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, политических партий и других институтов гражданского общества

4.2.Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

4.3. Повышение эффективности деятельности по информированию общественности о результатах работы органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район», органов Администрации Колпашевского района, подразделений кадровых служб и ответственных должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений

	2018-2024 гг.

2018-2024 гг.

        постоянно


	Организационный отдел

Организационный отдел

Организационный отдел,

Начальники органов Администрации Колпашевского района



	Раздел 5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Колпашевского района, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	5. 
	5.1. Наполнение и поддержка актуальности материалов раздела «Профилактика коррупции» на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район» (http://www.kolpadm.ru) 

5.2.  Организация работы: 

1) телефонов доверия, горячих линий по вопросам противодействия коррупции; 

2) интерактивных сервисов на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район», Управления образования Администрации Колпашевского района, позволяющих пользователям сообщать о фактах коррупции

5.3. Размещение на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район» (http://www.kolpadm.ru), а также в СМИ информации об антикоррупционной деятельности, в том числе обеспечение предания гласности каждого установленного факта коррупции в порядке, установленном действующим законодательством
5.4. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

5.5. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
 
	Постоянно

2018-2024 гг.

2018-2024 гг.

Ежегодно

2018-2024 гг. 
	Организационный отдел

Правовой отдел
Организационный отдел

Правовой отдел
Организационный отдел

Организационный отдел

Организационный отдел



	 Раздел 6. Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	6. 
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок 
	2018-2024 гг.
	Отдел закупок

	
	
	
	

	7. Меры, направленные на обеспечение соблюдения требований действующего законодательства руководителями муниципальных учреждений, в отношении которых функции учредителя осуществляет администрация Колпашевского района или её органы

	7.1.
	Обеспечение представления руководителями муниципальных учреждений, в отношении которых функции учредителя осуществляет Администрация Колпашевского района или её органы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Ежегодно

до 30 апреля


	Администрация Колпашевского района (в лице организационного отдела) или её органы в отношении подведомственных муниципальных учреждений

	7.2.
	Подготовка к опубликованию сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, в отношении которых функции учредителя осуществляет Администрация Колпашевского района или её органы, и членов их семей и размещение указанных сведений на официальном сайте Администрации Колпашевского района или ее органа,  выполняющего функции учредителя соответствующего муниципального учреждения
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи данных сведений


	Администрация Колпашевского района (в лице организационного отдела)  или её органы в отношении подведомственных муниципальных учреждений

	7.3.
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, в отношении которых функции учредителя осуществляет Администрация Колпашевского района или её органы
	При наличии оснований для проведения проверки


	Администрация Колпашевского района (в лице организационного отдела) или её органы в отношении подведомственных муниципальных учреждений

	7.4.
	Проведение мероприятий в части реализации муниципальными учреждениями, в отношении которых функции учредителя осуществляет Администрация Колпашевского района или её органы, требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", касающихся обязанности организаций принимать меры по предупреждению коррупции
	2024 гг.


	Администрация Колпашевского района (в лице правового отдела) или её органы в отношении подведомственных муниципальных учреждений.

Правовой отдел Администрации Колпашевского района в качестве координатора

	7.5.
	Проведение анкетирования участников образовательных отношений (обучающихся, родителей, законных представителей несовершеннолетних обучающихся) в муниципальных дошкольных образовательных организациях,

в муниципальных общеобразовательных организациях, а также в муниципальных учреждениях дополнительного образования (выборочно) по оценке качества деятельности указанных организаций с включением вопросов, касающихся проявления бытовой коррупции.

Направление аналитической записки по результатам полученной информации, а также предложений по улучшению качества деятельности организаций заместителю Главы Колпашевского района по социальным вопросам.

Направление аналитической записки по результатам полученной информации, а также предложений по ликвидации бытовой коррупции либо минимизации её проявлений в правовой отдел Администрации Колпашевского района.
	Проведение анкетирования - ежегодно 4 квартал

Предоставление аналитической записки с предложениями - ежегодно не позднее 1 мая
	Управление образования Администрации Колпашевского района


