	
	[image: image1.jpg]



	Проект

	ДУМА КОЛПАШЕВСКОГО РАЙОНА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

	
	Р Е Ш Е Н И Е
	

	

	00.06.2024
	
	№  00

	

	О внесении изменений в решение Думы Колпашевского района 
от 27.11.2015 № 37 «О финансировании расходов 
на создание условий, обеспечивающих приток педагогических кадров 
в муниципальную систему образования Колпашевского района» 


Рассмотрев представленный проект решения Думы Колпашевского района о внесении изменений в решение Думы Колпашевского района от 27.11.2015 № 37 «О финансировании расходов на создание условий, обеспечивающих приток педагогических кадров в муниципальную систему образования Колпашевского района» (в редакции решений Думы Колпашевского района от 31.05.2018 № 34, от 28.08.2018 № 65, от 24.04.2019 № 38), 

Дума Колпашевского района РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы Колпашевского района от 27.11.2015 № 37 «О финансировании расходов на создание условий, обеспечивающих приток педагогических кадров в муниципальную систему образования Колпашевского района» (в редакции решений Думы Колпашевского района от 31.05.2018 № 34, от 28.08.2018 № 65, от 24.04.2019 № 38) изменения, изложив пункт 1 в следующей редакции:
«1.Установить, что за счёт средств бюджета муниципального образования «Колпашевский район» осуществляется предоставление следующих мер социальной поддержки:

1) ежемесячная муниципальная стипендия студентам, обучающимся по основным профессиональным образовательным программам по направлениям подготовки «Образование и педагогические науки», заключившим договор целевого обучения с муниципальной образовательной организацией Колпашевского района;
2) единовременная выплата педагогическим работникам в возрасте до 35 лет включительно, завершившим обучение по основным профессиональным образовательным программам по направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, впервые принятым на работу в муниципальные образовательные организации Колпашевского района в соответствии с полученной квалификацией, в том числе имеющим трудовой стаж, полученный в период обучения по основным профессиональным образовательным программам;
3) компенсация расходов по оплате найма жилого помещения педагогическим и руководящим работникам:

а) вновь прибывшим и впервые принятым на работу в муниципальные образовательные организации Колпашевского района и не имеющим на территории населенного пункта, где расположена образовательная организация, жилых помещений в собственности, жилья по договору социального найма;

б) находящимся в трудной жизненной ситуации.
Для настоящего решения под трудной жизненной ситуацией понимается ситуация, объективно нарушающая жизнедеятельность гражданина по причинам отсутствия определенного места жительства, малообеспеченности (доходы, не превышающие за последние 6 месяцев в расчете на одного члена семьи минимального размера оплаты труда), конфликтов и жестокого обращения в семье, наличия на иждивении членов семьи – инвалидов, нарушения законных прав и интересов, которую он не может преодолеть самостоятельно.».
2. Опубликовать настоящее решение в Ведомостях органов местного самоуправления Колпашевского района и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район».

3. Настоящее решение вступает в силу с даты его официального опубликования.

	Глава района
	
	Председатель Думы района

	________________А.Б.Агеев
	
	______________И.Г.Токарева
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